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EDITION 2024 Un événement organisé par : ESTIM
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L'ASSOCIATION

ENTREPRISE  SYNERGIE TERRITORE  NcLusion  MixiTe

Fondee en 2017, ESTIMnumeérique est une association
qui AGIT en faveur de la feminisation de la tech, de
'attractivite de la filiere a la rétention des talents
feminins. L'association intervient aupres des femmes
et des hommes, des entreprises et des organismes de
formation en Region Bretagne.

LA GENESE DU PROJET

A lheure ou les événements dédiés a l'attractivité des
formations et des meétiers se multiplient, l'association a
souhaite s'attaquer a un autre enjeu encore peu connu :
la diffilculté a retenir les talents féminins dans le secteur.

Comment inverser les courbes et agir durablement pour
une plus grande mixité et diversité dans le numeérique ?

En collaboration avec une dizaine de partenaires, la
solution est devenue une évidence : mettre en lumiere
les femmes qui font aujourd’hui carriere dans le
numerique, et leur donner toutes les clefs pour gagner en
legitimite et en visibilité dans le paysage numerique!



INTRODUCTION

UN CONSTAT

o ® Une sous-representation des femmes dans les metiers
o techniques du numerique.

® Des difficultés pour les entreprises a attirer et a retenir les

des effectifs francais du numérique sont des talents feminins,
femmes, mais seulement 16 % d'entre elles ® Une nécessite de renforcer les actions en faveur de la
occupent des metiers dits techniques. feminisation des metiers du numeérique et de l'informatique.

LES RAISONS IDENTIFIEES

5 o Io ® | e manque de reconnaissance.

des femmes employees dans l'IT quittent
leur emploi avant méme d'avoir 35 ans.

® [ a culture d'entreprise non inclusive.

® Des freins dans l'évolution de carriere, des disparités salariales.
® | e sexisme ordinaire, les discriminations.

® | ‘absence de r6les modeles.

® | e sentiment d'isolement.



NOTRE AMBITION

Rendre visibles les femmes évoluant dans les
metiers techniques du secteur numerique, et
promouvoir leur domaine d'expertise.

Encourager les femmes a prendre la parole,
renforcer leur legitimite et soutenir leur carriere.

Favoriser la rencontre pour developper un
réseau de professionnelles et rompre le
sentiment d'isolement ressenti par les femmes
dans un secteur majoritairement masculin.

Devenir un evénement tremplin pour augmenter
la repreésentation des femmes dans les autres
conventions professionnelles techniques.



L'EVENEMENT

Une journée de conférences techniques et d'ateliers exclusivement
animes par des femmes qui font carriere dans la tech'!

EDITION 2024

2 8 CONFERENCES
ATELIERS
NOVEMBRE QUICKIES
oh - 22h AFTERWORK

A la Chambre de Métiers et de l'Artisanat de Bretagne,
1rue de l'Alma, 35000 Rennes


https://whorunthetech.com/

LE PROGRAMME

1 journee, 4 salles en simultane.

Des sujets d'actualité : web, mobile, cloud, IA,
cybersecurite, accessibilite, data, UI/UX...

Des themes varies : retour d'expérience,
démonstration d'une solution, partage d'un outil.

3 formats : conferences (50 min), quickies (20 min),
ateliers (1h30).

Plusieurs niveaux possibles : debutant a avance.

Un public mixte : un evenement qui s'adresse a toute
personne qui travaille dans le numerique et/ou
passionnee par la tech.

Un afterwork non-mixite (réservé aux femmes et
minorités de genre) pour faciliter le networking.



LE CALENDRIER

18 MARS 2 AVRIL 4 JUIN

Appel a sponsors Ouverture du CFP Fermeture du CFP
Début de la commercialisation Lancement de l'appel a oratrices Date limite pour déposer un
des packs sponsors 2024. sur des sujets techniques. talk sur conference-hall.io.

5 JUILLET 5 SEPTEMBRE 28 NOVEMBRE

Comite de sélection Ouverture de la billetterie Who run the tech ?
Etude, sélection et validation Annonce du programme 2024 et L'événement est accessible
des propositions recues*. ouverture de la billetterie. uniquement sur presentation

de son billet.

*accompagnement a la prise de parole pour toutes les oratrices retenues dans la programmation



UN AVANT—-GOUT 2

Revivez les grands moments de cette journée avec Accedez aux replays des conferences,

C— 'aftermovie 2023 quickies et temoignages partenaires : )

Plus de 330 personnes ont assisté a la premiere édition

le 30 novembre 2023 a Rennes !


https://youtube.com/playlist?list=PL4MHvaRnrWwEVqeo6Jeqt9_iLeP5thCWe&si=FhZzoCSLx1L9kxA8
https://youtu.be/bdAtBAvuyxU

LES PAHCKS PARTENAIRES

Mention sur les réseaux sociaux \/ ‘/ ‘/

1 publication dédiee

Logo sur les supports de
Stand
« «

Prise de parole le jour J \/

Format interview - 10 min

Entrees gratuites
Prix de 'entree = 30€ 6 4 2




POURQUOI NOUS SOUTENIR ?

Associez votre organisation et votre Valorisez vos engagements en faveur
image a un evéenement local, de l'égalite professionnelle dans les
innovant, et a impact positif. metiers du numerique.

Encouragez vos collaboratrices a Soutenez un événement qui vise a
devenir speakeuses et renforcez lutter contre les stéreotypes de genre

votre marque employeur. dans le numerique.



LE COMITE DE PILOTAGE

Alice LECHEVESTRIER Christelle CHAMPIGNY Dimitri PRODHOMME Dominique KERGOSIEN

Consultante equipe et Responsable Charge de Déleguee a la stratégie digitale

talents développement régional Communication et au numerique responsable
{EPITECH } {EPITECH }

Elodie POSPIESZYNSKI Emilie CHRISTIEN Enora SALAUN Hélene LACORDE

Responsable RH et Directrice Staffing Manager Responsable des programmes

Administration de projet Rennes Villa Atlantique et Orange Digital

Center Grand QOuest

orange"
Johnny JOBERT Manon CARBONNEL Magali PANNETIER Mickaél LEMOINE
Project Developpeuse et Directrice EPSI - WIS Talent Acquisition
Manager integratrice web Campus Rennes Manager Rennes

Capgemini@®




DES QUESTIONS 2

CONTACTEZ-NOUS
Melissa COTTIN
Directrice

melissa@estimnumerique.com
0754359619

__ SUVEZ-NOUS!

@ 0O B



https://estimnumerique.com/
https://www.instagram.com/estimnumerique/
https://twitter.com/ESTIMnumerique/with_replies
https://www.linkedin.com/company/13029467/admin/

